Anexa nr. 12 - COMISIA DE INGINERIE GEOLOGICA, INGINERIE GEODEZICA, MINE, PETROL §1
GAZE

STANDARDE MINIMALE NECESARE §! OBLIGATORII PENTRU CONFERIREA
TITLURILOR DIDACTICE DIN iNVATAMANTUL SUPERIOR §I A GRADELOR

PROFESIONALE DE CERCETARE - DEZVOLTARE

1. Structura activititli candidatului

38
-
S ES “Tipul activitatilor Categoril i restrictii Subcategorii Indicatori
z| 2%
a [}
0 1 2 3 4 5
1.1.1. Cérii / capitole ca 1.1.1.1 nr. paginif(nr.
1.1 Carii 5i capitole in cirji | autor; pentru Profesor / CS | | internationale autori}
1 de specialitate minimum 4, din care 1 prim | 1.1.].2 nafionale nr. pagini/(2*nr.
autor; Conferentiar / CS [l autori)
minimum 2
1.1.2 Chrti / capitole de cari | 1.1.2.1 nr. pagini/(3*nr,
- ca editor / coordonator internationale autori)
< 1.1.2.2 nationale nr. pagini/(3*nr.
g autori)
2 1.2.1. Manuale, suport de nr. pagini/(6*nr.
-] curs: pentru Profesor: fAutori)
E 1.2 Suport didactic minimum 2 din care 1 ca
e prim autor; pentru
B Conferentiar: minimum 1;
e pentru
= CS I/CS I fra restrictii
E 1.2.2. Indrumare de nr. pagini/{6*nr.
= laborator/aplicatii; autori)
o pentru Profesor - minimum
3 2, din care 1 prim autor;
2 Conferentiar-minimum 1;
b} CS I/CS 1I: Fara restricii
L.3. Coordonare de Punctaj unic pentru fiecare 15
programe de studii, activitate
organizare §i coordonare
programe de formare
continu §i proiecte
educafionale (POS,
Socrates, Leonardo, sa)
2.1. Anticole In reviste Minim 10 articole pentru (25+20*factor
cotate IS] Thomson Profesor /CS | impact)/nr.de
2 Reuters §i in volume autori
indexate ISI proceedings Minimum 6 articole pentru (25+20*factor
—_ Conferengiar /CS II impact)/nr.de
g autori
° 2.2. Articole in reviste i Minimum 20 articole pentru
E volumele unor manifestiri | Profesor/ 25 articole pentru 35/nr. de autori
§ gtiintifice ind_cx:ue in alte Csl
g Eaz.e de date internationale Minimum 10 articole pentra )
'§ Conferengiar /CS Ul 20/or. de autori
g 2 3. Proprietate 2.3.1. internafionale | 35/nr.de autori
= L brevete de 2.3.2. najionale 25/nr.de autori
@ inventive
e 2.4. Grenturi/ projecte 2.4.1. Director/ responsabil - | 2.4.1.1. 30%ani de
cigtigate prin competiie Minimum 2 pentru internationale desfisurare
Profesor/CS 1; Mintmum 1
pentru Conferentiar / CS 1l | 2.4.1.2. najionale 15*ani de




242.Membruinechipe [, ,,, T 10%ni de ™
R— desfigurare
intemationale
B [ 2422 catonale 3::1’;;’“:3“
2.5. Proiecte de ~ | 2.5.1. Responsabil i 8*ani de
cercetare/consultanta | desfBsurare
{(valoare de minim 5 000 2.5.2. Membru echip3 (sunt | 6*ani de
Euro luate in considerare numai desfiiyurare
echivalent) proiectele pe care a fost
pontat)
3.1. Citdiri in reviste ISI i 3.LL1SI 8/nr. aut art.citat
BDI §iin volumele 3.1.2. BDI 4/nr aut art.citat
conferintelor 1SI si BD( i
3.2. Prezent?ri invitate In Punctaj unic pentru fiecare | 3.2.1. internafionale
plenu! unor manifestiri activitate {maximum 10 10
stiinifice nationale 3i activitdfi pentru Profesor /
internationale si Profesor Ccsl 3.2.2, nationale 5
invitat (exclusiv
ERASMUS)
3.3. Membru in colectivele [ 3.3.1.1ISI 10
de redactie sau comitete
stiinfifice al revistelor si 3.3.2.BDI 6
manifestarilor gtiin(ifi -
organizator de sman‘il'c:l:::'ﬂri UL UL S e najionale gi 3
stiingifice, Recenzor pentru activilate intemationale
reviste 5i manifestiri | Neindexate
stiinfifice nationale si
intemationale
3.4.1. Conducere
) (rector, prorector,
< cancelar, decan,
= prodecan, director .
2 departament, 3% nr.ani
% director scoald
= . doctorali, director,
e rr i
g seclie)
B 3.4.2..Membru
® organisme
bt conducere (senat, 2* pr.ani
ﬁ | consiliu facultatii,
g cons. departament,
S cons. admin., cons,
& stiingific)
3.5.1. Academia 30
Roméni
3.5. Premii 3.5.2. ASAS, 15
AOSR, academii de
ramurfl 5i CNCSIS
3.5.3. Premii 10
internajionale
3.5.4 Premii 5
najionale in
domeniu
3.6. Membru in academii, | 3.6.1. Academia Romdna 100
organizatii, asociafii 3.6.2. ASAS, AOSR si 40
profesionale de prestigiu, academii de ramurd
nationale si internaionale, . 3.63.1. 30
apartenentd la organizafii 3'6'?' pm::ucm asociafll internationale
din domeniul educaiei 5i | PO o onaE 3.6.3.2. najionale
| Sh 3.6.4. Asociatii profesionale 641

internafionale




3.6.4.2, nationale
3.6.5.1. Conducere | 13

3.6.5. Consilii §i organizatii ir
domeniul educatiei gi

cercethrii 3.6.5.2. Membru 10
3.7.1. Conduci#tor gtiingific - 1 p/tezh
3.7. Conducere de doctorat teze susfinute
3.7.2. Conducitor gtiintific - 0,3 p /doctorand
doctorand in stagiu

3.7.3. Referent oficial in
comisii de sus{inere 2
tezelor in Romdnia

3.7.4. Referent oficial in
comisii de sustinere a
tezelor in striinftate

0,1 p/ comisie}

0,3 p/ comisie)

Nota: *) bazele de date internationale (BDI) luate in considerare pentru articolele publicate in volumele unor manifestiiri
stiintifice cu exceptia articolelor publicate in reviste cotatate 1S1, sunt cele recunoscuie pe plan stiingific international
precum (nelimitativ): Scopus, IEEE Xplore, Science Direct, Elsevier, Wiley, ACM, DBLP, Springeriink, Engineering
Village, Cabi, Emerald, CSA, Compendex, INSPEC,

2. Formula de calcul a indicatorulul de merit (A=A1+A2+A3)

4= ka" +Zl‘ sz +ZJ k3f

unde k,;= Indicele specific tipului de categorie de activitate

3.Conditii minimale (A;)
Categoria
o omenial de activitate Coﬁ‘r’:‘:‘::m Conditil CS I | Condigii Profesor | Conditii CS |
1 Activitatea didactici/ Minimum 60 Minimum 120
profesionald puncte Fard restrictii puncte Fiird restricii
2 Activitatea de cercetare Minimum 160 Minimum 220 Minimum
(A2) puncle puncte Minim 260 puncle 380puncte
3 Recunoasterea impactului Minimum 30 Minimum 30 Minimum 70
activitl(ii (A3) puncle puncte Minim 70 puncte puncle
Minimum 250 Minimum 250 Minimum 450 Minimum 450
TOTAL puncte puncte puncie puncte




